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A TUTTO IL PERSONALE  

ALL’ALBO DELL’ISTITUTO  

 AL SITO WEB ISTITUZIONALE 

 

OGGETTO: Pubblicazione del Codice di Comportamento e del Codice Disciplinare del personale 

docente e A.T.A.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il CCNL 2016/18; 

VISTO il CCNL Scuola del 27.11.2007 (artt. 92 e 95, validi per il solo personale A.T.A.); 

VISTO l’ALLEGATO N. 2 al CCNL Scuola del 27.11.2007 (valido per tutti i dipendenti);  

VISTO  il D. Lgs. n. 297 del 16.04.1994, così come modificato dal D. Lgs. n. 150 del 27.10.2009 (artt. 

492, 493, 494, 495, 496, 497, 498, 499, 500 e 501, validi per il solo personale docente);  

VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001, così come modificato dal D. Lgs. n. 150 del 27.10.2009 (artt. 

55, 55 bis, 55 ter, 55 quater, 55 quinquies, 55 sexies, 55 septies, 55 octies e 55 novies, validi per 

tutto il personale);  

PUBBLICA 

Il Codice di Comportamento e il Codice Disciplinare dei dipendenti. L’art. 13 del C.C.N.L., inoltre, 

sancisce che occorre dare al codice disciplinare la massima pubblicità mediante pubblicazione sul 

sito istituzionale, in applicazione del principio espresso dall’art. 55, comma 2, ultimo periodo del 

D.lgs. 165/2001. 
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La pubblicazione sul sito istituzionale dell’amministrazione del codice disciplinare, recante 

l’indicazione delle infrazioni e delle relative sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione 

all’ingresso della sede di lavoro (D.lgs. n. 150/2009 che modifica art. 55 del D.lgs. n. 165/2001). 

 

IL DIRIGENTE  SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Lucia GIORDANO 
                   Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi     

dell’art.3, c.2 del d.lgs n. 39 del 1993 

 

ALLEGATI:  

1. Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni  

2. Obblighi del dipendente e codice disciplinare del personale A.T.A.  

3. Sanzioni disciplinari per il personale docente  

4. Artt. 55, 55 bis, 55 ter, 55 quater, 55 quinquies, 55 sexies, 55 septies, 55 octies e 55 novies. del D. Lgs. n. 

165 del 30.03.2001, così come modificato dal D. Lgs. n. 150 del 27.10.2009, per tutto il personale. 

 


