
 

 
- Al Personale dell’Istituto Comprensivo 

 

- Albo online/Sito web 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA ED ESTERNA PER IL RECLUTAMENTO DI UN 
ESPERTO PROGETTISTA 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli 

effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici 

innovativi per la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” 

 
 

Titolo progetto 
Codice identificativo progetto 

Importo autorizzato 

Ambienti didattici innovativi per le 

scuole dell’infanzia 
13.1.5A-FESRPON-CL-2022-30 € 75.000,00 

 
CUP J14D22001140006 

 

IL DIRIGENTE 

 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2014-2020; 

VISTE le disposizioni e le istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129/2018; 

VISTO  l'Avviso pubblico prot. n. 0038007 del 27 maggio 2022 per la realizzazione di ambienti 

didattici innovativi nelle scuole dell’infanzia statali - Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

- Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – 

REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento 

degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 

sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 

13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot. 

I.C. "G. TROCCOLI" CASSANO ALLO IONIO - LAUROPOLI | Protocollo 0003183/2022 del 28/09/2022



n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 

– “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” 

VISTA  la candidatura prot. n. 1084529 - 38007 del 31/05/2022; 

VISTA  la nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI – 72962 del 05/09/2022 con la quale 

l’Istituto Comprensivo “G. Troccoli” di Lauropoli – Cassano All’Ionio (CS) è stata 

ammesso a finanziamento a valere sulle risorse del Programma Operativo Nazionale “Per 

la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture 

per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – 

Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi 

nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27 

maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 – 

“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” per un importo totale di € 

75.000,00; 
VISTO  il Programma Annuale 2022 per l’esercizio finanziario corrente già approvato con delibera n. 

19 del 14/02/2022 del Consiglio di Istituto; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 

realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al 

finanziamento (Collegio dei Docenti – delibera n. 36 del 29/06/2022 e Consiglio di Istituto – 

delibera n. 31 del 01/08/2022); 

VISTA  la delibera di assunzione in bilancio del Consiglio di Istituto n. 47 del 09/09/2022; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R 275/99 concernente “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2014 – 2020”, ai manuali operativi presenti sul sistema informativo GPU–SIF, nonché 

agli eventuali aggiornamenti che verranno comunicati dall’Autorità di Gestione; 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’aggiornamento delle linee 

 guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture 

di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni 

scolastici 2019/2022; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 

finanziario 2022; 

VISTO il Regolamento per l’attività negoziale e per il reclutamento degli esperti esterni nonché per i 

criteri di comparazione delle candidature per il personale interno ed esterno approvato dal 

Consiglio d’Istituto; 

VISTE le linee guida e norme di riferimento, i Complementi di programmazione ed i relativi 

regolamenti CE; 

VISTE le delibere degli OO. CC.; 

VISTO il regolamento (C.E.) 1083/2006 del 11/07/2006 recante disposizioni generali sui Fondi 

Strutturali; 

VISTO il regolamento (C.E.) 1080/2006 del 05/07/2006 relativo al F.E.S.R.; 

VISTO il regolamento (C.E.) 1828/2006 del 08/12/2006 che stabilisce modalità di applicazione del 

Reg. (C.E.) 1083/2006 e del Regolamento (C.E.) 1080/2006; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto FESR è necessario reperire e selezionare personale  

interno esperto per la relativa progettazione e per il collaudo; 

CONSIDERATA la Determina di indizione della procedura per la selezione delle figure richieste (prot. 

n.3182 del 28/09/2022); 

 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso; 

DETERMINA 

 



Art. 1 – Oggetto 

Si dà avvio ad una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum per la 

candidatura come PROGETTISTA, riferita al Progetto FESR codice identificativo 13.1.5A-FESRPON-CL-

2022-30 nell’ambito della Programmazione Fondi Strutturali 2014/2020 volto finalizzato alla realizzazione di 

“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”. 

Il suddetto incarico sarà retribuito con una somma forfetaria di euro 3.000,00 (tremilaeuro/00) 

onnicomprensive di qualsiasi onere anche a carico del datore di lavoro ammontante all’1% della somma 

finanziata. 

 

 

L’avviso di cui all’oggetto è rivolto, secondo le priorità indicate in tabella, a: 

 

1 
Personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo “G. Troccoli” fino al termine dell’anno 

scolastico 

2 
Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche 

(collaborazione plurima) 

3 Personale esterno con esperienze professionali 

 

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione delle 

attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. L’attività 

svolta sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa. Gli Esperti dovranno 

provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. Non possono 

partecipare alla selezione coloro che possono essere collegati a ditte o società interessate alla partecipazione 

alle gare per la fornitura di cui al presente avviso. 

 
Art. 2 – Requisiti di accesso  

I candidati devo possedere i sotto descritti requisiti:  

 

Figura Requisiti minimi 

PROGETTISTA Laurea in Ingegneria settore 

dell’Informazione/Laurea in Ingegneria settore 

Tecnologie Industriali/Laurea in Informatica/Laurea 

in Scienze dell’Informazione/Periti Industriali 

laureati e non con esperienza documentata nella 

progettazione di Infrastrutture Tecnologiche 

 

 

Art. 3 - Limiti incompatibilità degli incarichi, precedenze 

L’individuazione delle figure previste dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante 

selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell’ambito 

lavorativo segnatamente afferenti il collaudo di forniture per la trasformazione digitale nella didattica e 

nell'organizzazione in ambito scolastico. Il personale che intende ricoprire il ruolo di esperto dovrà avere 

competenze ed esperienze pregresse che consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati. 

Il Progettista non può in alcun modo essere ricollegato alle aziende che parteciperanno al bando per 

l’esecuzione dei lavori. Le attività di collaudatore e progettista sono tra di loro incompatibili: restano ferme le 

incompatibilità previste dalla normativa vigente. 

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante affissione all'albo on line della scuola. 

Il personale interno all’amministrazione ha la precedenza su quello esterno; qualora una candidatura 



interna di personale appartenente alle amministrazioni scolastiche sia perfettamente rispondente ai requisiti 

richiesti nel presente avviso, le candidature esterne non saranno prese in considerazione. 

Art. 4 - Compiti degli esperti 

 
L’esperto Progettista dovrà:  

➢ Svolgere un sopralluogo approfondito negli edifici dei plessi;  

➢ Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato;  

➢ Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal 

Dirigente, mediante l’elaborazione del capitolato tecnico della gara d’appalto; 

➢ Collaborare alla compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne 

la migliore sia sotto il profilo qualitativo che economico;  

➢ Collaborare alla registrazione nell’apposita piattaforma web dei Fondi Strutturali PON i dati relativi al 

progetto;  

➢ Provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse 

necessario;  

➢ Redigere i verbali relativi alla sua attività;  

➢ Collaborare con il Dirigente e con il Direttore SGA per tutte le operazioni relative alla realizzazione 

del progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del medesimo, partecipando se necessario alle riunioni predisposte per il buon 

andamento delle attività. 

 

Art. 5 - Presentazione domande 

Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “G. Troccoli” dovranno pervenire 

secondo uno dei seguenti mezzi: 

a. a mano presso gli Uffici di Segreteria; 

b. tramite PEC all’indirizzo: csic822003@pec.istruzione.it; 

c. a mezzo raccomandata A/R. 
In tutti tre i casi l’istanza dovrà riportare la dicitura “Candidatura PROGETTISTA per il Progetto 
“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” e dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 
17 ottobre 2022 (non farà fede il timbro postale). 

 

Le istanze dovranno contenere: 

1. All. A: modello di istanza, autocertificazione e autovalutazione dei titoli; 

2. Curriculum vitae in formato europeo numerato in ogni titolo, esperienza o formazione.  
3. Documento di identità in corso di validità. 

Dal curriculum allegato alla domanda di partecipazione, si dovranno evincere, in particolare, l’attività svolta, 

i titoli culturali, le attività professionali, ogni attestazione, ovvero ogni qualità e/o titolo, funzionale all’incarico 

oggetto del Bando. 

La stessa domanda dovrà essere corredata anche da dichiarazione di autocertificazione circa la veridicità 

delle informazioni in essa contenute e da autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al 

GDPR n.679/2016. Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altre amministrazioni dovranno essere dalle 

stesse autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione 

 

Art. 6 - Cause di esclusione: 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o omessa; 

2. Curriculum Vitae non in formato europeo o omesso o non contenente le dichiarazioni relative 

 agli art.38 - 46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 

4. Documento di identità scaduto o illeggibile. 

 

Art. 7 - Modalità di selezione 



Per la selezione degli aspiranti all’incarico di progettista, un’apposita commissione nominata dal Dirigente 

Scolastico, procederà alla comparazione dei curricula vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli 

elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella di seguito definita: 

 

ESPERTO PROGETTISTA 

 

Requisiti di ammissibilità:  

Laurea in Ingegneria settore dell’Informazione/Laurea in Ingegneria settore Tecnologie Industriali/Laurea in 

Informatica/Laurea in Scienze dell’Informazione/Periti Industriali Laureati e non con esperienza documentata nella 

progettazione di Infrastrutture Tecnologiche. 

 

Esperienze di progettazione di Laboratori/Infrastrutture tecnologiche in 

qualità di esperto presso Enti Pubblici - Le esperienze indicate saranno 

considerate esclusivamente se nel curriculum vitae allegato viene 

riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi del contratto. 

 

1 punto per ogni esperienza 

Max 50 punti 

Certificazione relativa alla sicurezza negli ambienti di lavoro - D. Lgs. 

81/2008 (Durata minima del percorso formativo 120 ore). Allegare 

documentazione. 

 

10 punti 

Corsi di formazione riguardanti l'impiantistica elettrica - Saranno 

considerati esclusivamente se realizzati da organismi accreditati presso 

il MIUR o da Albi Professionali - durata minima pari a 20 ore - Allegare 

copia certificato da cui si evince il numero delle ore. 

 

5 punti 

Iscrizione Albo Professionale di riferimento. Allegare documentazione. 1 punto per ogni anno 

Max 20 

 

Esperienze di collaudo di Laboratori/Infrastrutture tecnologiche in 

qualità di esperto presso Enti Pubblici - Le esperienze indicate saranno 

considerate esclusivamente se nel curriculum vitae allegato viene 

riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi del contratto. 

 

1 punto per ogni esperienza 

Max 15 punti  

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 

 

 

Prescindendo dal punteggio ottenuto sarà data priorità assoluta ai candidati interni all’Istituto. 

Successivamente sarà data priorità al candidato appartenente ad altre istituzioni scolastiche, infine al personale 

esterno all’Amministrazione.  

A parità di punteggio, nel rispetto delle priorità sopra specificate, al candidato più anziano di età. In caso di 

ulteriore parità si procederà per sorteggio. Al termine della selezione sarà predisposta la graduatoria degli 

aspiranti al conferimento dell’incarico, che sarà pubblicata all’Albo online sul sito internet dell’Istituto. 

Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione.  

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente rispondente alle 

esigenze progettuali. 

 

 

Art. 8 - Pubblicazione delle graduatorie 

Le graduatorie provvisorie verranno affisse all’albo online sul sito dell’Istituto. Avverso le graduatorie gli 

aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 10 (dieci) giorni dalla data di pubblicazione. 

In assenza di ricorsi, le graduatorie saranno ritenute definitive. 

 

 
Art. 9 - Affidamento dell’incarico 

Per l’affidamento dell’incarico sarà individuato il candidato che avrà raggiunto il maggior punteggio. 



L’affidamento dell’incarico potrà essere subordinato all’accertamento delle dichiarazioni rese, mediante 

richiesta della documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso in cui le stesse non 

siano state prodotte già in sede di presentazione della candidatura. Ove tale soggetto, nei termini indicati non 

abbia perfettamente e completamente ottemperato a quanto richiesto, ovvero si sia accertata la mancanza o 

carenza dei requisiti o la falsità delle dichiarazioni rese, l’Istituto procederà all’affidamento dell’incarico al 

concorrente che segue nella graduatoria. 

 

 

Art. 10 - Casi particolari 

1. In caso di una sola candidatura ritenuta valida ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non 

necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla assegnazione 

dell’incarico; 

2. In caso di assenza della figura richiesta il D.S. assumerà l’incarico della figura mancante; 

 

 

Art. 11 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 

cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “G. Troccoli” di 

Lauropoli – Cassano All’Ionio (CS) Prof. Michele Marzana. 

 

 

Art. 12 - Tutela della privacy 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti del 

Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati 

personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro 

di cui al presente avviso. I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico 

saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono 

rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale 

dell’istituto. 

 

Art. 13 - Pubblicizzazione e diffusione 
Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa Istituzione 

Scolastica. 
 

 

Art. 14 - Disposizioni finali 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 

 

 

 
       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         Prof. MICHELE MARZANA  
                             Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

                          ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 c. 2 D. Lgs n. 39/1993 

 

 
 



Allegato A  
ISTANZA DI CANDIDATURA 

PER LA FIGURA DI PROGETTISTA 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli 

effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici 

innovativi per la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” 

 

Al Dirigente dell’Istituto Comprensivo 

“G. Troccoli” di Lauropoli (CS) 

 
Il/La sottoscritto/a nato/a il  ____________ 

a (prov.        ) C.F.  _______________________________ 

residente in   (prov.    ) in via   n.___ 

Tel. cell.  email  _____ 

titolo di studio posseduto   conseguito presso ______________________ 

in data _________________ in servizio presso ___________________in qualità di   _____________ 

CHIEDE 
 

di partecipare alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di : 
 

 

 ESPERTO PROGETTISTA     

 

sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 

 

DICHIARA 

- di essere cittadino/a e di godere dei diritti politici; 

- di essere attualmente dipendente in qualità di  ; 

- di non avere procedimenti penali pendenti né di avere subito condanne penali; 

- di non essere stato destituito da pubblico impiego; 

- di aver preso visione del bando di selezione e di aver letto i compiti dell’esperto progettista; 

- di avere la piena competenza sull’utilizzo della piattaforma dei PON oltre alle legittime competenze che 

si evincono dal curriculum e dai titoli allegati e autocertificati; 

- in caso di posizione utile a nomina, in fase successiva, depositerà dichiarazione di non essere collegato alla 

Ditta assegnataria della fornitura. 

A tal proposito dichiara di possedere i seguenti titoli, utili alla valutazione:



 

ESPERTO PROGETTISTA 

TITOLI 

 

PUNTEGGI AUTOVALUTAZIONE 

Esperienze di progettazione di 

Laboratori/Infrastrutture tecnologiche in 

qualità di esperto presso Enti Pubblici - Le 

esperienze indicate saranno considerate 

esclusivamente se nel curriculum vitae allegato 

viene riportato il committente, il codice 

progetto e/o gli estremi del contratto 

 

1 punto per ogni esperienza 

Max 50 punti 

 

Certificazione relativa alla sicurezza negli 

ambienti di lavoro - D. Lgs. 81/2008 (Durata 

minima del percorso formativo 120 ore). 

Allegare documentazione. 

 

10 punti  

Corsi di formazione riguardanti 

l'impiantistica elettrica - Saranno considerati 

esclusivamente se realizzati da organismi 

accreditati presso il MIUR o da Albi 

Professionali - durata minima pari a 20 ore - 

Allegare copia certificato da cui si evince il 

numero delle ore. 

 

5 punti  

Iscrizione Albo Professionale di riferimento. 

Allegare documentazione. 

1 punto per ogni anno 

Max 20 

 

 

Esperienze di collaudo di 

Laboratori/Infrastrutture tecnologiche in 

qualità di esperto presso Enti Pubblici - Le 

esperienze indicate saranno considerate 

esclusivamente se nel curriculum vitae 

allegato viene riportato il committente, il 

codice progetto e/o gli estremi del contratto. 

 

1 punto per ogni esperienza 

Max 15 punti  

 

 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 

 

Alla presente istanza allega: 

1. curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato; 

2. documento di identità in corso di validità. 

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: 

Di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel 

curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa 

emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

 

Luogo e data,   In fede 
 

 

Dichiarazione di consenso e informativa ex art. 13 DLT 196/2003 e GDPR UE 2016/679 Il/La sottoscritto/a dichiara, 

ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, emanato con DL 196/2003 e GDPR UE2016/679, di prestare il proprio 

consenso all’uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalità del presente procedimento, con modalità cartacee e 

informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di legge. 

Luogo e data,   In fede 

 


