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ROSSELLA CIAPPETTA

rossellaciappetta72@gmail.com

MIUR

Dal 01/09/2019 ad oggi & docente di sostegno presso I'lstituto Comprensivo di
Lauropoli

Dall’ a.s.2014/15 al 31/08/2019 docente di sostegno Scuola Primaria presso il
1°C.D.S. “Villaggio Scolastico”Castrovillari.

Educativo, formazione, istruzione

Immessa in RUOLO il 1° Settembre dell'anno 2008/09

Dal 1994 a tutt'oggi Docente disostegno

A.s.2020/21 Funzione Strumentale “Inclusione e Bes”

A.s.2020/21 Incarico figura di supporto Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot.
AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle
aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”. Cod. Id. 10.1.1A-FSEPON-
CL-2019-43 Titolo “Mi sta acuore...”.

A.s.2020/21 Incarico di docenza Esperto Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot.
AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle
aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”. Cod. Id. 10.1.1A-FSEPON-
CL-2019-43 Titolo “Mi sta acuore...”.

A.s.2020/21 Incarico come Componente del Team digitale
A.s.2018/19 - Incarico di 2° Collaboratore del Dirigente
A.s. 2018/19 - Area Valutazione Componente Gruppo Dipartimenti

A.s. 2018/19 - Incarico Figura di supporto/coordinatrice del PONFSE 2014-2020 dal
titolo “A scuola...Imparo” Ob.10.2.2A- codice progetto:F SEPON-CL-2017-283 presso


mailto:rossellaciappetta72@gmail.com

la D.D.Statale di Castrovillari.

e A.s.2018/19 - Incarico Figura di supporto/coordinatrice del PONFSE 2014-2020 dal
titolo “CHILDREN AT SCHOOL” 0b.10.2.1A- codice progetto:FSEPON-CL-2017-156
presso la D.D.Statale di Castrovillari.

e A.s.2018/19 - Coordinatrice NIV (elaborazione/aggiornamento PdM e RAV)

e A.s.2018/19 - Componente Formazione deiDocenti

A.s. -2018/19- Incarico Progetto extracurricolare “Si fa...musica”

A.s. 2017/18 - Incarico di 2° Collaboratore del Dirigente

A.s. 2017/18 - Area Valutazione Componente Gruppo Dipartimenti

A.s. 2017/18 - Componente gruppo PON-figura di supporto al ds

A.s. 2017/18 - Coordinatrice NIV (elaborazione/aggiornamento PdM e RAV)

A.s. 2017/18 - Componente Team Digitale

A.s. 2017/18 - Incarico di Formatore PNSD (Team Digitale) presso la D.D. Statale

Castrovillari 1

e A.s.2017/18 - Incarico progetto extracurricolare “Coro voci bianche”

e A.s.2017/18 - Incarico Figura di supporto/coordinatrice del PONFSE 2014-2020 dal

titolo “I| CARE” Ob.10.1.1A- codice progetto:FSEPON-CL-2017-87 presso la

D.D.Statale di Castrovillari.

a.s. 2016/2017 - Incarico di 2° Collaboratore del Dirigente

a.s. 2016/2017 - Area Valutazione Componente Gruppo Dipartimenti

a.s. 2016/2017 - Componente gruppo PON

a.s. 2016/2017 - Coordinatrice NIV (elaborazione/aggiornamento PdM e RAV)

a.s. 2016/2017 - Componente Team Digitale

a.s. 2016/2017 - Incarico di Formatore PNSD (Team Digitale) presso la D.D. Statale

Castrovillari 1

e a.s.2016/2017 - Coordinatrice e supportoPNFa.s.2016/2017

0 a.s.2015/M6-Funzione Strumentale VALUTAZIONE RAV e PdM-Invalsi

I a.s.2015/16-Membro Commissione PTOF

* Principali mansioni eresponsabilita

= = = = = e
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I a.s.2015/16- Coordinatrice commissione NIV
e a.s.2015/16-Referente del progetto “Aspettando....Invalsi”
I a.s.2015/16- Componente Gruppo di studio sulle Indicazioni Nazionali 2012

e a.5.2013/14 - Incarico Figura di Referente della Valutazione del PONFSE 2007-2013
“Competenze per lo sviluppo” codice progetto:C-1-FSE-2013-893 presso Liceo
Ginnasio "Satriani” Cassanoall’lonio

e a.5.2013/14 - Incarico Figura di Referente della Valutazione del PONFSE 2007-2013
“Competenze per lo sviluppo” codice progetto:C-1-FSE-2013-816 presso I.C."Troccoli”
Lauropoli

e a.5.2012/13 - Incarico Figura di Referente della Valutazione del PONFSE 2007-2013
“Competenze per lo sviluppo” codice progetto:C-4-FSE-2011-30 presso Liceo
Ginnasio "Satriani” Cassanoall’lonio

e a.s.2020/21- Corso di formazione 25 ore con ITC Palma Corigliano-Dalla
progettazione di unita di apprendimento alla valutazione delle competenze - Compiti
autentici, di realta e rubriche di valutazione

e a.s.2020/21- Corso di formazione 25 ore con ITC Palma Corigliano “L'inclusione degli
alunni con disabilita: scrivere un PEI in ottica ICF”

e a.s.2017/18 - Diploma di specializzazione biennale (3000 h 120 cfu) “Metodologie
didattiche sulla disabilita per alunni con handicap sociale e di apprendimento”

e a.s.2016/17-Corso di formazione “Coding e pensiero computazionale” - tenuto
presso I'Associazione Professionale Insegnanti (30h)

I a.s.2016/17-ProgettoPON10.8.4.A1-FSEPON-CL-2016-2,Modulo
“INNOVAMENTI3"Presso I'lC Bisignano “G. Pucciano” (15h)

e a.s.2016/17 - Formazione di ambito “ Valutazione e Miglioramento” Area 2 presso
Liceo Scientifico “E. Mattei” Castrovillari(25h)

e a.s.2015/16-Corso formazione ANITEL 40 ore (500) cfu "La tecnologia applicata alle

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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formazione
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competenze *
a.s.2015/16-Corso di aggiornamento sulla Sicurezza 5 ore- ingegn.Ferrari

a.s.2015/16-Corso di formazione “La progettazione per competenze: le ragioni di una
scelta concetti chiave e ipotesi di lavoro” relatrice prof.ssa |. Cairo

a.s.2015/16-Corso di formazione “La progettazione per competenze:percorso

metodologico” relatrice R. Vaccaro

a.5.2015/16-Corso di formazione “Prove Invalsi dalla Valutazione al
Miglioramento”prot.11171 del 9/11/2015MIUR

a.s.2015/16-Conferenza dei Servizi promossa dal Miur- D.G.Ordinamenti Scolastici e
la Valutazione del Sistema Nazionale d’Istruzione -Fondazione Terina- Lamezia

Terme

a.5.2015/16-Conferenza dei Servizi promossa dal Miur- per un componente NIV Piano
di formazione sulla Valutazione,ex nota MIUR prot.11171 del 9/11/2015, allegato 2,
promosso dal MIUR -Fondazione Terina- Lamezia Terme

a.s.2014/15-Referente INVALSI

a.s.2014/15- Referente per laValutazione

a.s. 2014/15 -Corso di formazione sulla sicurezza ore 12- ingegn.Ferrari
a.s.2014/15-Seminario organizzato dal’'USR Calabria “Follow e Twinning Calabria”

a.s. 2014/15-Corso di formazione “Bes e DSA:imparare a scrivere,imparare a

leggere, continuita tra scuola dell'infanzia e scuola primaria”
a.s.2013/14-Funzione Strumentale BES e ORIENTAMENTO SCOLASTICO
a.s.2013/14- Progetto Coro Voci bianche presso Istituto Comprensivo Lauropoli

a.5.2013/14- REFERENTE PER LA VALUTAZIONE P.O.N. LICEOCLASSICO

“L.Satriani” Cassano lonio

a.s. 2013/14- REFERENTE PER LA VALUTAZIONE P.O.N. Istituto Comprensivo

“G.Troccoli” Lauropoli

a.5.2012/13 -REFERENTE PER LA VALUTAZIONE P.O.N. LICEOCLASSICO
“L.Satriani” Cassano lonio

a.s. 2012/13-Progetto Coro voci bianche presso Istituto Comprensivo Lauropoli
a.s.2011/2012- TUTOR P.O.N."GRAPHIC ENGLISH"

a.s.2011/12-Referente INVALSI Istituto Comprensivo “Lauropoli”
a.s.2010/2011- TUTOR P.O.N."AT SCHOOL"

a.s. 2009/2010- TUTOR P.O.N. “NEW ENGLISH"

a.s. 2009/2010 -Partecipazione a GLI e GLHO

A.S. 2007/08 Istituto Comprensivo Lauropoli: progetto “Sulle ali della
fantasia”.

Partecipazione a GLHO

A.S. 2002/03 Istituto Comprensivo Lauropoli: progetto sul’Ambiente con

realizzazione di  unopuscolo



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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a.s.2012/13- Corso di formazione TUTOR per studenti con disturbi specifici
dell’apprendimento CFU 3

a.s.2012/13- Corso di formazione “Bisogni educativi speciali: dalla rilevazione
precoce agli interventi didattici mirati, dalla costruzione del PDP alla

valutazione”

a.5.2010/11 - Corso progetto L2 CLAC UNICAL Cosenza — conseguimento del livello
A2 flower

a.s. 2008/09 —Corso di formazione “Il software autore Jclick: attivita
multimediale nella didattica curricolare e per gli alunni con problemi di

apprendimento”presso ITC Rende

a.s. 2008/09- Corso di formazione “Il software autore Clicker 5 nella didattica
curricolare e per alunni con disabilita”presso ITC Rende

a.5.2008/09- Corso di formazione MATEMATICA ”Problemi di insegnamento/
apprendimento: il caso degli alunni con discalculia” presso ITC Rende

a.s. 2007/08 - Corso di formazione “A scuola di dislessia” per docenti referenti
DSA

a.s. 2007/08 -l software autore per le mappe concettuali: attivita multimediali
nella didattica curricolare e per gli alunni con problemi di apprendimento”

presso ITC Rende

a.s. 2007/08- Corso di formazione “La lavagna interattiva multimediale: attivita
multimediali nella didattica curricolare e per gli alunni con problemi di

apprendimento e deficit sensoriali”’presso ITC Rende
a.5.2007/08 — Laurea in Lettere Moderne con votazione 105/110
a.5.2006/07 — Corso di Perfezionamento 1500 ore in Didattica dell’ltaliano

a.5.2005/06 — Corso di Perfezionamento 1500 ore in Ladisabilita

nell’apprendimento linguistico

a.5.2004/05 — Corso di Perfezionamento 1500 ore in Handicape
disabilita:elementi dididattica

a.5.1999/2000 - corso abilitante per titoli ed esami (D.M. 3/9/1998)

Musica A032 per le Scuole Secondarie di Igrado

Musica A031 per le Scuole Secondarie di lIgrado

a.5.1999/2000-Concorso ordinario ScuolaPrimaria

a.5.1999/2000-Concorso ordinario Scuola dell'Infanzia

a.5.1996/97-Concorso ordinario Scuola Primaria

a.5.1996/97-Diploma di Specializzazione Polivalente per la scuola Primaria

presso AIAS Vadue di Carolei.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita dilettura
* Capacita discrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione & importante
e in situazioni in cui é essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura
e sport), ecc

CAPACITA E COMPETENZE
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I a.s.1995/96- Diploma di Specializzazione Polivalente per la scuola Secondaria di
I e Il grado presso AIAS Vadue di Carolei.

e a.s.1992 — DIPLOMA DI MUSICA LAUREA DI 1° LIVELLO c/lo CONSERVATORIO DI
MUSICA “San Pietro a Majella” NAPOLI

¢ a.5.1989 - Diploma Magistrale

=

LAUREA LETTERE MODERNE - UNICAL COSENZA-
CONSERVATORIO DI MUSICA “S. PIETRO A MAJELLA” NAPOLI-
A031/A032

A043/A050

Laurea V.0

= = = e

Competenza artistico-musicale. Competenza sulla valutazione. Competenza informatica
decennale. Conoscenza e padronanza del computer: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft
Power Point, Internet, Posta elettronica, Movie Maker, Google Drive, Prezi ,Cmaptools,Edmodo,
Padlet, Dopbox, Fidenia, Kahoot.

ITALIANO

Inglese — Francese

sufficiente
sufficiente
sufficiente

Conoscenza e padronanza del computer: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power
Point, Internet, Posta elettronica, Movie Maker, Google Drive, Prezi ,Cmaptools,Edmodo, Padlet,

Dopbox, Fidenia, Kahoot.



ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,ecc

PATENTE

TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI, INFORMATIVA E
CONSENSO

Castrovillari 07/09/2021
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Attivita di volontariato, coordinamento NIV, commissione Ptof.

Cat.B

II D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” regola il
trattamento dei dati personali, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identita personale
e al diritto di protezione dei dati personali; I'interessato deve essere previamente informato del
trattamento.

La norma in considerazione intende come “trattamento” qualunque operazione o complesso di
operazioni concernenti la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la conservazione, la
consultazione, I'elaborazione, la modificazione, la selezione, I'estrazione, il raffronto, I'utilizzo,
linterconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione di
dati, anche se non registrati in una banca dati.

In relazione a quanto riportato autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum
vitae.

Sono consapevole che mi competono i diritti previsti all’art. 7 del citato D.Lgs n. 196/2003.

Rossella Ciappetta



