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ALL’ALBO DELL’Istituto - SEDE

GRADUATORIA DEFINITIVA RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI

Prot. n. 170 A.39.d Cassano/Lauropoli, 19 gennaio 2019

PON FSE di cui all’Avviso pubblico - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni
specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —espressione creativa espressivita
corporea). Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base. Codice: 10.2.1A-
FSEPON-CL2017-87 - annualita 2018/19 — (Scuola dell’Infanzia)

CUP: J14F18000370007
TITOLO PROGETTO
Impariamo ....giocando
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTI
e [’Avviso Pubblico MIUR - FSE - AOODGEFID prot. n. 1953 del 21/02/2017 Competenze di
. ?’:ietorizzazione del suddetto progetto con nota MIUR AOODGEFID prot.194 del 10/01/2018
CONSIDERATO

e che il suddetto Progetto é stato finanziato per un importo complessivo pari ad € 19.846,00
e che per I’attuazione del Progetto sono richieste delle figure di Esperti interni
¢ il Bando di selezione degli ESPERTI INTERNI di cui al prot. n. 2970 A.39.d del 21/12/2018


mailto:CSIC822003@istruzione.it
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VISTO

e il verbale N. 6 della Commissione — PONFSE Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del
21/02/2017. Competenze di base. Codice: 10.2.1A-FSEPON-CL2017-87 - annualita 2018/19 —

(Scuola dell’Infanzia) relativo al reclutamento degli ESPERTI INTERNI;

¢ la graduatoria provvisoria di reclutamento degli esperti interni pubblicata in data 07/01/2019

con prot. n. 22 A.39.d;

¢ che non sono pervenuti reclami e/o istanze di revisione;

o il verbale n. 8 della Commissione prot. n. 167 A.39.d

graduatoria provvisoria degli esperti in definitiva;

COMUNICA

la graduatoria DEFINITIVA degli aspiranti per il conferimento degli incarichi quali ESPERTI

INTERNI suddivisi per singolo modulo, come da tabella sottostante:

del 19/01/2019 di trasformazione della

. . TITOLO N.
Tipologia MODULO ORE DOCENTE PUNTI
Educazione
bilingue — Primi Maisi con 30 SPOSATO ANTONELLA 11
educazione np

o I'inglese
plurilingue
M2
Multimedialita Briciole di sapere 30 PISTOCCHI ANTONIETTA 12
multimediale
. M3 AZZOLINO MARIA
Musica Musicando... 30 ANTONIETTA 8

La suddetta graduatoria € stata formulata tenendo conto dei
Commissione (riportati sul verbale N. 4 del 19 dicembre 2018), sulla base delle indicazioni generali stabilite
in sede di Collegio dei docenti, per ’individuazione degli ESPERTI INTERNI nel Progetto PON FSE

Codice progetto: 10.2.1A-FSEPON-CL2017-87

criteri, di seguito riportati, elaborati dalla

TABELLA DI VALUTAZIONE

TITOLI DI STUDIO PROFESSIONALI E

CULTURALLI PUNTI

Al. Laurea in SCIENZE DELLA FORMAZIONE | Fino a100/110 Punti 4
PRIMARIA indirizzo INFANZIA Da 101a105/110  Punti 5

Da 106 a 110/110 Punti 6

+ Lode Punti 2

A2. Diploma di ISTITUTO 0 SCUOLA 100/100 Punti 4
MAGISTRALE Fino a 90/100 Punti 3
Fino a 80/100 Punti 2

A3. ALTRO DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA
DI Il GRADO in aggiunta al titolo d’accesso al
ruolo di appartenenza

Punti 2 per ogni titolo

(max. 4 punti)

A4. Laurea vecchio ordinamento o secondo livello
specialistica o triennale in aggiunta al titolo
d’accesso al ruolo di Insegnamento

Punti 3 per ogni titolo

(max. 6 punti)

AS. Ulteriori abilitazioni all’insegnamento di livello
pari o superiore a quello di appartenenza

2 punti per ogni titolo

(max. 6 punti)




A6. Certificazioni Competenze informatiche

3 punti per ogni certificazione
(max. punti 9)

A7. Competenze informatiche auto dichiarate | 2 punti
(valutabili soltanto in assenza di certificazioni
informatiche di cui
al punto sopra)

A8. Certificazione linguistica C1 o Docente | 5 punti
madrelingua

A9. Certificazione competenze di Lingua Inglese (solo | 3 punti
per i moduli M2 e M3; per il modulo specifico M1
e titolo di accesso valutabile soltanto in assenza di
laurea specifica)

A10. Specializzazione su Sostegno 3 punti

TOTALE

Al1l. Esperienze di tutor/esperto formatore in progetti
in ambito scolastico

Se coerenti con I’incarico: 2 punti per ogni
esperienza (max. 10 punti)

Se non coerenti: 1 punto per ogni esperienza
(max 5)

A12. Esperienza di funzione strumentale

1 punto per ogni esperienza
(max 5 punti )

A13. Esperienza utilizzo piattaforma INDIRE/PON

2 punti per esperienza
(max punti 10)

TOTALE PUNTI

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

La suddetta graduatoria DEFINITIVA degli aspiranti ESPERTI INTERNI sara affissa all’Albo della Scuola
e pubblicata sul relativo sito web il 19/01/2019. Avverso alla presente e possibile esperire reclamo alle
istituzioni giurisdizionali preposte entro i termini stabiliti dalla normativa vigente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Emilia Amalia MORTATI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi e per gli effetti dell’Art. 3 ¢ 2 D.Legs n. 39/93




